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Mit 34.500 Studierenden, liber 6.300 Beschéftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen nationalen und inter-
nationalen Profil gestaltet die TU Dortmund Zukunftsperspektiven: Die interdisziplindre Zusammenarbeit von Ingenieur- und Natur-
wissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissenschaften treibt Erkenntnis- und Methodenfortschritt ebenso voran wie technologi-
sche Innovationen und Wissenstransfer.

PROFIL:

Sie haben hervorragende Leistungen in Forschung und
Wissenschaft vorzuweisen. Sie sind international bestens
vernetzt und verfligen Uber ausgewiesene Fiihrungserfah-
rung im Hochschul- und/oder Wissenschaftsbetrieb.

Sie agieren strategisch, ideenreich und durchsetzungs-
stark mit Respekt fir die Unterschiedlichkeit von Wissens-
und Fachkulturen. Sie sind eine integrative Personlichkeit
und verfiigen ber ein hohes Maf3 an sozialer Kompetenz,
ausgepragte Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit.

AUFGABEN:

Als hauptamtliches Rektoratsmitglied sind Sie Vorsitzen-
de/r des Rektorats und Dienstvorgesetzte/r des wissen-
schaftlichen Personals. Sie vertreten die Technische Uni-
versitat Dortmund erfolgreich nach au3en gegentiber Poli-
tik, Wirtschaft und Gesellschaft. In der Universitatsallianz
Ruhr arbeiten Sie fir die TU Dortmund mit der Ruhr-
Universitat Bochum und der Universitat Duisburg-Essen
eng zusammen. Gemeinsam mit den zahlreichen Leis-
tungstragerinnen und Leistungstragern auf allen Ebenen
der Hochschule und den universitaren und au3eruniversi-
taren Kooperationspartnern entwickeln Sie neue Impulse
fur Forschung, Lehre, Nachwuchsférderung und Technolo-
gietransfer. Ziel ist eine weitere Profilierung der Techni-
schen Universitat Dortmund im regionalen, nationalen und
internationalen Umfeld.

Die Stelle ist zum 01.09.2020 zu besetzen, die erste Amtszeit betragt acht Jahre. Wiederwahl ist zuléssig. Folgende Amtszei-
ten betragen vier Jahre. Wahl und Bestellung richten sich nach den §§ 17 und 18 des Hochschulgesetzes des Landes NRW.
Die Besoldung erfolgt entsprechend den besoldungsrechtlichen Regelungen nach W 3 LBesG NRW zuziiglich angemessener

Zulagen.

Die Technische Universitat Dortmund will den Anteil von
Frauen in Fihrungspositionen erhéhen. Sie bittet daher
qualifizierte Frauen nachdriicklich um ihre Bewerbung.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung geeig-
neter Schwerbehinderter erwiinscht ist.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 19.09.2019
mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen bei:

Technische Universitat Dortmund
Vorsitzender des Hochschulrates
Herr Prof. Dr. Ernst Rank
— persénlich —

44221 Dortmund
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