
An der Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik der Technischen
Universität Dortmund ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu
besetzen:

UUnniivveerrssiittäättsspprrooffeessssuurr  ((WW22))  OOppeenn  TTooppiicc::
RReessiilliieennttee  DDiiggiittaallee  IInnffrraassttrruukkttuurreenn  uunndd
SSyysstteemmee
UUnnsseerr  PPrrooffiill
Die TU Dortmund mit ihren 17 Fakultäten in den Natur- und Ingenieurwissenschaften 
sowie den Geistes- und Sozialwissenschaften ist eine dynamische Universität mit 
einem starken Profil in Forschung, Lehre, Nachwuchsförderung und Transfer.

Die Fakultät Elektrotechnik und Informationstechnik forscht in interdisziplinären 
Kooperationen mit Partnern aus Wissenschaft und Industrie an holistischen 
Methoden für die ressourceneffiziente und nachhaltige Gestaltung vernetzter 
zuverlässiger technischer Systeme in Hard- und Software. Sie strebt damit 
konstruktive und konkrete Beiträge zur Adressierung von gesellschaftlichen 
Herausforderungen in den Bereichen „Nachhaltige Energieversorgung“, „Resiliente 
Infrastrukturen“ und „Demografischer Wandel“ an. Die Fakultät ist bereits über 
verschiedene Aktivitäten in der Forschung zu digitalen Infrastrukturen und Systemen 
(z.B. zu 6G-Mobilfunknetzen) ausgewiesen und will sich mit der Besetzung der 
ausgeschriebenen Professur thematisch komplementär verstärken.

PPrrooffiill  ddeerr  PPrrooffeessssuurr
Sie vertreten in der Forschung innovative Teilbereiche des Forschungsfelds
„Resiliente Digitale Infrastrukturen und Systeme“ und entwickeln dieses auf 
internationalem Spitzenniveau sichtbar weiter. Dabei zeigen Sie Bereitschaft zur 
Beteiligung an und zur Initiierung von Forschungsverbünden und -kooperationen 
innerhalb und außerhalb der TU Dortmund und fördern engagiert den 
wissenschaftlichen Nachwuchs. Sie beteiligen sich angemessen an der Lehre in den 
Bachelor- und Masterstudiengängen der Fakultät, insbesondere im Bereich
„Computer & Communications Engineering“.

IIhhrree  QQuuaalliiffiikkaattiioonneenn
Sie haben mit sehr gutem Erfolg promoviert, sind habilitiert oder haben 
habilitationsäquivalente Leistungen erbracht. Sie besitzen ein elektrotechnisches 
oder vergleichbares Profil mit einem Schwerpunkt im Bereich der resilienten digitalen 
Infrastrukturen und Systeme für Computing und Kommunikation. Ihre Forschung 
umfasst innovative Teilbereiche im genannten Forschungsfeld und ist komplementär 
zu den existierenden Forschungsaktivitäten der Fakultät. Ihre Forschungsexzellenz 
weisen Sie durch kontinuierliche, internationale Publikationen in Journalen mit Peer 
Review und auf wissenschaftlichen Konferenzen, insbesondere in den letzten Jahren, 
nach. Zudem waren Sie bei der Einwerbung von selbst konzipierten und 
verantworteten Forschungs- und Entwicklungsprojekten, wie z.B. wettbewerblich 
vergebenen Drittmittelprojekten oder auch industriellen Verbundprojekten mit 
Technologie-Transfer, erfolgreich. Eventuelle Betreuungs- und Pflegeaufwände 
werden angemessen berücksichtigt. Alle Bewerber*innen besitzen zudem das 
Potenzial für herausragende Lehrleistungen. Sozial- und Führungskompetenzen und 
die Bereitschaft an der akademischen Selbstverwaltung mitzuwirken, 
vervollständigen Ihr Profil. Im Übrigen gelten die Einstellungsvoraussetzungen von § 
36 und § 37 Hochschulgesetz des Landes NRW. Erfahrung in der industriellen 
Forschung oder in entsprechenden Kooperationen zur technologischen Umsetzung 
von Forschungsergebnissen mit der Industrie sind wünschenswert. Ebenso sind 
erteilte Patente und Patentanmeldungen, nationale und internationale 
Forschungskontakte und Kooperationen sowie die Mitarbeit in nationalen und 
internationalen Fachgremien von Vorteil.

AAttttrraakkttiivveess  UUmmffeelldd
Wir bieten Ihnen ein hervorragendes wissenschaftliches Umfeld und 
attraktive Kooperationsmöglichkeiten mit renommierten 
internationalen, nationalen und regionalen Partnern. Die 
Metropolregion Ruhr mit der Universitätsallianz Ruhr garantiert kurze 
Wege zu vielfältigen Partnern aus Wissenschaft und Wirtschaft. Mit 
unserem Dual Career Service begleiten wir Ihre*n Partner*in bei 
Bedarf bei der beruflichen Orientierung in der Region. Gerne 
informieren wir Sie über Wohnen und Leben in Dortmund und helfen 
Ihnen bei der Suche nach Kinderbetreuungsmöglichkeiten. Sollten Sie 
aus dem Ausland zu uns kommen, unterstützt Sie unser Welcome 
Service bei Ihrer Ankunft in Deutschland.

VViieellffaalltt  wwiillllkkoommmmeenn
Ein zentrales Ziel der TU Dortmund ist die Förderung von Vielfalt und 
Chancengleichheit. Wir haben uns das strategische Ziel gesetzt, den 
Anteil von Frauen in Forschung und Lehre deutlich zu erhöhen und 
freuen uns daher über die Bewerbung von Wissenschaftlerinnen. 
Schwerbehinderte Bewerber*innen stellen wir bei entsprechender 
Eignung bevorzugt ein. Wir unterstützen die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf und fördern die Gleichstellung der Geschlechter in der 
Wissenschaft.

IIhhrree  BBeewweerrbbuunngg
Bei Interesse reichen Sie Ihre Bewerbung (inkl. Forschungs- und 
Lehrkonzept) bis zum 17.02.2025 über unser Bewerbungsportal ein. 
Ihr Forschungskonzept soll die vorgeschlagene, konkrete 
Forschungsausrichtung in Wechselwirkung mit den existierenden 
Forschungsaktivitäten der Fakultät beschreiben und einordnen.

Hinweise zum Bewerbungsprozess und zur Erstellung der 
Bewerbungsunterlagen finden Sie hier:
bbeerruuffuunngg..ttuu--ddoorrttmmuunndd..ddee//bbeewweerrbbuunngg

Fragen beantwortet Ihnen der Dekan der Fakultät für Elektrotechnik 
und Informationstechnik:
HHeerrrr  UUnniivv..--PPrrooff..  DDrr..--IInngg..  FFrraannkk  JJeennaauu,,
uunntteerr  00223311//775555--44447700 oder
ddeekkaann..eettiitt@@ttuu--ddoorrttmmuunndd..ddee

Weitere Informationen zur Fakultät für Elektrotechnik und 
Informationstechnik finden Sie unter eettiitt..ttuu--ddoorrttmmuunndd..ddee

hhiieerr  oonnlliinnee  bbeewweerrbbeenn  >>>>

https://tudberufung.hr4you.org/job/apply/691?page_lang=de
https://tudberufung.hr4you.org/job/apply/691?page_lang=de
https://berufung.tu-dortmund.de/bewerbung
mailto:dekan.etit@tu-dortmund.de
https://etit.tu-dortmund.de

