
 

 

 

Die Technische Universität Dortmund ist eine dynamische forschungsorientierte Universität mit 17 Fakultäten in den Natur- und 

Ingenieurwissenschaften sowie Gesellschafts- und Kulturwissenschaften. Auf unserem internationalen Campus leisten rund 6 700 

Beschäftigte täglich einen Beitrag, um drängende Fragen der Gegenwart und der Zukunft zu lösen. Offenheit und Vielfalt prägen 

nicht nur das Miteinander in Forschung und Lehre, sondern auch in Technik und Verwaltung. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

WIR BIETEN: 

• Arbeit an einem aktuellen, gesellschaftlich relevanten Thema 

• Ein enges und wertschätzendes Betreuungsverhältnis mit der 

Möglichkeit zur Promotion 

• Mitarbeit in einem engagierten Team 

• Möglichkeiten zur Weiterqualifizierung und ein vielseitiges 

Weiterbildungsangebot 

• Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

• Mobiles Arbeiten nach Absprache 
 
IHR PROFIL: 
• Überdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches 

Hochschulstudium in Psychologie, Erziehungswissenschaft, 
Lehramt, Sozialwissenschaften oder Journalistik  

• Interesse an den Themen Medienkompetenz, Wissenschafts-
kommunikation, Informations- und Quellenbewertung 

• Erfahrungen in der Planung und Durchführung von empiri-
schen Untersuchungen (z. B. in Abschlussarbeiten) 

• Kenntnisse in quantitativer Forschungsmethodik und die Be-
reitschaft zur weiteren Fortbildung 

• Engagement, gute arbeitsorganisatorische Fähigkeiten sowie 
Freude an Teamarbeit 

• Kommunikations- und Präsentationsfähigkeiten  
• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift 
 

 Dortmund, 28.07.2026  
 

An der Technischen Universität Dortmund ist am Institut für 
Allgemeine Didaktik und Schulpädagogik (IADS) der Fakultät 
Erziehungswissenschaft, Psychologie und Bildungsforschung 
eine Stelle als wissenschaftlich Beschäftigte*r zum nächst-
möglichen Zeitpunkt befristet für die Projektdauer bis zum 
30.06.2030 zu besetzen. Die Entgeltzahlung erfolgt entspre-
chend den tarifrechtlichen Regelungen nach Entgeltgruppe 13 
TV-L. Es handelt sich hierbei um eine Beschäftigung im Um-
fang von 75% der regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit.  
 
Die Stelle ist in der Arbeitsgruppe von Prof. Dr. Bernadette 
Gold für „Schulpädagogik und Allgemeine Didaktik der Primar-
stufe und Sekundarstufe I“ im Rahmen des interdisziplinären 
Projekts „Lehre3: researching, teaching, developing“ angesie-
delt. Darin wird ein Lehrmodul entwickelt und evaluiert, das 
Kompetenzen (angehender) Lehrkräfte fördert, um Schüler*in-
nen im kritischen Umgang mit Informationen, Quellen, wissen-
schaftlicher Evidenz, Daten, Medien und KI zu unterstützen. 
 
IHR AUFGABENBEREICH:  
• Entwicklung und Evaluation des o. g. Lehrmoduls 

• Publikation und Präsentation von Projektergebnissen, 

Berichten und Transferformaten in unterschiedlichen 

Kontexten  
• Zusammenarbeit mit internen und externen Projekt-

partner*innen aus der Lehrkräftebildung, Journalistik und 
Soziologie  

 

Wissenschaftlich Beschäftigte*r 

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. Überzeugen Sie 
uns mit Ihrer Persönlichkeit und Ihren Fachkenntnissen.  
 
Bewerbungen von Frauen werden entsprechend der gesetzli-
chen Regelungen bevorzugt behandelt. Es wird darauf hinge-
wiesen, dass die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter 
erwünscht ist. 
 
Für inhaltliche Rückfragen steht Ihnen zur Verfügung: 

Prof. Dr. Bernadette Gold, Tel. 0231-755 6740,  

bernadette.gold@tu-dortmund.de 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte mit den üblichen Unterlagen 

(Anschreiben, Lebenslauf, Schul- und Hochschulzeugnisse) unter Angabe der 

Referenznummer w41-26 bis 17.08.2026 an: 

Technische Universität Dortmund 

Fakultät Erziehungswissenschaft, Psychologie und Bildungsforschung 

Institut für Allgemeine Didaktik und Schulpädagogik (IADS) 

Sekretariat Daniela Serocka 

Emil-Figge-Str. 50, 44227 Dortmund  

 

 


