
Mit über 6 300 Beschäftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische Universität 

Dortmund Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissen-

schaften treibt technologische Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 34 500 Stu-

dierenden profitieren. 

Was wir erwarten: 

 Eine abgeschlossene hervorragende Promotion in Philo-

sophie,

 zusätzliche Erfahrung in einer Naturwissenschaft, Ma-

thematik oder Informatik,

 ausgezeichnete Beherrschung der englischen Sprache;

 internationale Erfahrung durch ein Studium im Ausland

oder in einem internationalen Studienumfeld ist von

Vorteil,

 gute Deutschkenntnisse sind wünschenswert, werden

aber nicht vorausgesetzt.

Ihre Aufgaben: 

 Zusammenarbeit mit Forscher*innen außerhalb der

Philosophie, insbesondere der Physik und der theoreti-

schen Biologie,

 Unterstützung des Projekts durch forschungsbezogene

Arbeit, einschließlich der Teilnahme an (und der Aus-

richtung von) Workshops, öffentlichen wissenschaftli-

chen Veranstaltungen sowie Online-Seminaren,

 Erstellung von international sichtbaren, hochwertigen

Publikationen,

 Präsentation ihrer Arbeit auf internationalen Konferen-

zen und Workshops.

Die Fakultät für Humanwissenschaften und Theologie um-

fasst die Institute für Katholische Theologie und Evangeli-

sche Theologie sowie ein gemeinsames Institut für Philoso-

phie und Politikwissenschaft. Interdisziplinär wird im Bereich 

"Religion und Politik" unter Berücksichtigung philosophische 

Bezüge gelehrt und geforscht.  

In der neu eingerichteten, DFG-geförderten Emmy Noether-

Nachwuchsgruppe "UDNN: Scientific Understanding and 

Deep Neural Networks" (Leitung: Dr. Florian J. Boge) ist eine 

Stelle am Institut für Philosophie und Politikwissenschaft in 

der Fakultät Humanwissenschaften und Theologie zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt mit 100 % der regelmäßigen Ar-

beitszeit befristet für drei Jahre zu besetzen. Eine Beschäfti-

gung in bzw. Reduzierung auf Teilzeit ist grundsätzlich mög-

lich. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe E13 TV-L. Die 

Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Ha-

bilitation) ist gegeben. 

Was wir bieten: 

 ein hochkarätiges Forschungsumfeld mit einem interna-

tionalen Netzwerk,

 die Möglichkeit zur wissenschaftlichen Weiterqualifizie-

rung,

 die Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung

durch aktive Unterstützung der Weiterbildung.

Wissenschaftlich Beschäftigte*r (Postdoc) (Ref. Nr.: w111-22) 

Wir fördern Vielfalt und Chancengleichheit. Überzeugen Sie uns 

mit Ihrer Persönlichkeit und Ihren Fachkenntnissen. Bewerbun-

gen von Frauen werden entsprechend der gesetzlichen Regelung 

bevorzugt behandelt. Es wird darauf hingewiesen, dass 

die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter erwünscht ist. 

Bewerbungen mit Motivationsschreiben, Lebenslauf (inkl. Publi-

kationsliste), Kopien der Abschlusszeugnisse sowie einer kurzen 

Zusammenfassung (3 Seiten) der Dissertation senden Sie bitte 

bis zum 03.04.2023 unter der Referenznummer w111-22 an

TU Dortmund  

Fakultät Humanwissenschaften und Theologie 

Emil-Figge-Str. 50 

44227 Dortmund 

Tel.: +49 (0) 231 755 2844 

E-Mail: udnn.fk14@udo.edu


