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Die Technische Universitat Dortmund ist eine dynamische forschungsorientierte Universitat mit 17 Fakultdten in den Natur- und
Ingenieurwissenschaften sowie Gesellschafts- und Kulturwissenschaften. Auf unserem internationalen Campus leisten rund 6 700
Beschéftigte taglich einen Beitrag, um drangende Fragen der Gegenwart und der Zukunft zu l6sen. Offenheit und Vielfalt pragen
nicht nur das Miteinander in Forschung und Lehre, sondern auch in Technik und Verwaltung.

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in / Doktorand*in

Die Professur fiir Urbane, Regionale und Internationale Wirtschaftsbe-

ziehungen der Fakultat Wirtschaftswissenschaften der TU Dortmund
lehrt und forscht an der Schnittstelle von Wirtschaftswissenschaften
und Raumplanung. Dies beinhaltet Themen, die sich mit der wirt-
schaftlichen Aktivitdt im Raum beschéftigen. Inhaltlich arbeiten wir
vorwiegend mit empirischen, quantitativen Daten u. a. zu Themen wie
dem internationalen Handel, Innovation, Transformation und Stadtfor-

schung.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab dem 1.10.2026 eine*n
wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in fir die Mitarbeit in Lehre und For-
schung. Die Stelle ist befristet fur die Dauer von drei Jahren zu beset-
zen. Die Entgeltzahlung erfolgt entsprechend den tarifrechtlichen Re-
gelungen nach Entgeltgruppe 13 TV-L. Es handelt sich hier um eine
75%-Stelle.

IHRE AUFGABEN:

« Wissenschaftliches Arbeiten in einem Themenfeld ,Urbane, regio-
nale und internationale Wirtschaftsbeziehungen* zu Unterthemen
wie Internationalem Handel und Regionalékonomie im Kontext von
Innovation, Transformation und Nachhaltigkeit

e Akquise und Bearbeitung von Forschungsprojekten und Publika-
tion von Forschungsergebnissen im o. g. Bereich

« Konzeption, Vorbereitung, Betreuung und Durchfiihrung von Lehr-
veranstaltungen an den Fakultdten Wirtschaftswissenschaften
und Raumplanung (3 SWS)

WIR BIETEN:

¢ Angenehmes Arbeitsklima in einem dynamischen Team

« Anspruchsvolle Tatigkeit in einem forschungsintensiven Umfeld mit
internationalen Austauschmoglichkeiten und klarer thematischer
Profilierung

e Strukturierte Unterstiitzung bei Publikationen, Konferenzteilnah-
men und der wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion)

e Vielfaltige persénliche Entwicklungsméglichkeiten

« Eigeninitiative und Kommunikationsstérke

« Bereitschaft zu interdisziplindrem Arbeiten

« Die Méglichkeit zur Promotion ist gegeben und ausdriicklich er-

winscht

ANFORDERUNGEN:

« Abgeschlossenes wiss. Hochschulstudium (Master/Diplom) mit Be-
zug zur VWL/Wirtschaftswissenschaften, Raumplanung oder ver-
wandten Fachgebieten

« Sehr gute Kenntnisse quantitativer Forschungsmethoden oder
ausgesprochene Bereitschaft, sich mit diesen vertraut zu machen

« Sicherer Umgang mit empirischer Forschung ist ein Plus (z. B.
R/Stata/Python, Paneldaten)

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
(Publikations- und Lehrfahigkeit)

Wir férdern Vielfalt und Chancengleichheit. Uberzeu-
gen Sie uns mit lhrer Persoénlichkeit und Ihren Fach-
kenntnissen.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte mit aussagekraftigen Unterla-
gen bis 01.09.2026 unter der Ref.-Nr. w45-26:

Technische Universitat Dortmund, Professur Urbane, Regionale und

Internationale Wirtschaftsbeziehungen,

Bewerbungen von Frauen werden entsprechend der
gesetzlichen Regelungen bevorzugt behandelt. Es
wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung geeig-
neter Schwerbehinderter erwiinscht ist.

Prof. Christiane Hellmanzik, PhD, Vogelpothsweg 87, 44227 Dortmund

Fur Fragen steht zur Verfligung: Prof. Christiane Hellmanzik

Mail: christiane.hellmanzik@tu-dortmund.de



mailto:christiane.hellmanzik@tu-dortmund.de

