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Mit Uber 6 300 Beschéftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische Universitdt Dortmund Zu-
kunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissenschaften treibt technologische Inno-
vationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 34 300 Studierenden profitieren.

Akademische Ratin/Akademischer Rat oder wissenschaftlich Beschaftigte/r (m/w/d) Ref.-Nr. B-og/20

Diese Stelle ist in der Fakultat Sozialwissenschaften zum nachstmdglichen DAS BRINGEN SIE IDEALERWEISE MIT:
Zeitpunkt unbefristet zu besetzen. Die Besoldung / Vergitung erfolgt ent-
sprechend den besoldungsrechtlichen Regelungen nach Bes.-Gr. A 13
LBesG NRW bzw. nach den tarifrechtlichen Regelungen nach Entgelt-
gruppe E 13 TV-L. Es handelt sich um eine Vollzeitstelle. Eine Beschaftigung * Erfahrung in der Teamfihrung

in bzw. Reduzierung auf Teilzeit ist grundsatzlich moglich. ® Erfahrung in interdisziplindren Kooperationen

e Erfahrung in international vergleichender Forschung
o Habilitation in Soziologie

e Erfahrung in der Mitarbeit in Forschungsprojekten, ggf. in
der Drittmittelakquise

IHRE QUALIFIKATION:

o erfolfgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Soziologie/Sozialwissen- IHRE AUFGABEN:
schaften
e (mindestens) sehr gut abgeschlossene Promotion im Bereich Soziologie * Mitwirkung in der Lehre des Fachs Soziologie im Umfang von 9
e mindestens finfjshrige Erfahrung im Wissenschaftssystem, davon min- SWS inkl. Mitwirkung an und Abnahme von mndlichen und
destens 2 Jahre an einer Hochschule und mindestens 2 Jahre nach der Pro- schriftlichen Prifungen sowie an der Studienberatung
motion e Mitwirkung in der Forschung im Bereich Soziologie (inkl. Einwer-
e sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen in den soziologischen Bereichen Fa- bung von Drittmitteln und Durchfhrung von Forschungsprojek-
milie, Generationenbeziehungen, soziale Netzwerke sowie Gesundheit in ten)
Verbindung mit elaborierten quantitativen Methoden o Aktive (inter-)nationale wissenschaftliche Vernetzung und Kon-
e ausgewiesene nationale und internationale Forschungstatigkeitin den o.g. taktpflege
Bereichen e Beteiligung an der akademischen Selbstverwaltung der Fakultat
e Lehrerfahrung an mind. einer Hochschule im Bereich Soziologie ¢ Unterstitzung der Fakultat bei der Lehr-, Personal- und For-

e Kenntnisse zu Verfahren und Forderern bei der Drittmittelakquise schungskoordination

e Hohes Engagement in der Lehre, didaktische Eignung und Bereitschaft zur WIR BIETEN:

Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung werden vorausgesetzt _ . . -
Wir bieten lhnen eine sehr gute Forschungsinfrastruktur in einem

innovativen Umfeld mit einem motivierten, interdisziplinar ausge-
richteten und international vernetzten Team.

Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter sind ausdricklich er- Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 11.05.2020 mit Anschrei-
winscht. Bewerbungen von Frauen werden entsprechend der gesetz- ben, Lebenslauf und Zeugnissen unter Angabe der Ref.-Nr. B-09/20 bei:

ichen Regelungen bevorzugt behandelt.
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Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung geeigneter Schwer-

Fakultat 17: Sozialwissenschaften
behinderter erwinscht ist.

Frau Prof. Dr. Nicole Burzan
Bei Ruckfragen steht lhnen
Frau Prof. Dr. Nicole Burzan
E-Mail: nicole.burzan@tu-dortmund.de) zur Verfigung.

Emil-Figge-Str. 50
44227 Dortmund
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